
RADA SZKOŁY LOTNICZEJ
CENTRALNEJ SZKOŁY SZYBOWCOWEJ AEROKLUBU POLSKIEGO

im. Pelagii Majewskiej w Lesznie
ogłasza konkurs na stanowisko:

PREZESA ZARZĄDU SZKOŁY

Aeroklub Polski – Polski Związek Sportów Lotniczych to istniejące od 1919 roku stowarzyszenie, obecnie
zrzeszające kilka tysięcy członków, tworzących największą w Polsce organizację reprezentującą środowisko
i sporty lotnicze. Aeroklub Polski jest członkiem Międzynarodowej Federacji Lotniczej (FAI).
Centralna Szkoła Szybowcowa AP – W dniu 28.04.2010 r. decyzją XXVII WZD podjął uchwalę o
utworzeniu Centralnej Szkoły Szybowcowej Aeroklubu Polskiego im. Pelagii Majewskiej w Lesznie,
zobowiązując Zarząd AP do nadania CSS AP osobowości prawnej i przekazania majątku dotychczas przez
nią zarządzanego.

Opis stanowiska:
PREZES ZARZĄDU –prowadzi sprawy Szkoły i reprezentuje Szkołę. W zakresie niezastrzeżonym do
kompetencji Rady lub innych władz Aeroklubu Polskiego, Prezes jest uprawniony do samodzielnego
podejmowania uchwał i decyzji związanych z prowadzeniem spraw Szkoły, pozostając w zgodzie ze
statutem Aeroklubu Polskiego oraz Regulaminem Szkoły.

Zakres obowiązków:
Do obowiązku Prezesa, należy m.in.:

a. realizacja celów statutowych oraz budżetu Szkoły zatwierdzonego przez Radę,
b. bieżące zarządzanie działalnością Szkoły,
c. sporządzanie rocznych sprawozdań z działalności oraz rocznych sprawozdań finansowych,
d. określanie liczebności, struktury i regulaminu organizacyjnego pracowników etatowych Szkoły,
e. współpraca z władzami aeroklubów regionalnych oraz Komisją Szybowcową Aeroklubu

Polskiego w celu realizacji zadań statutowych,
f. współpraca z władzami samorządu terytorialnego oraz środowiskiem lokalnym,

Oczekiwania stawiane kandydatom:
 Wykształcenie wyższe
 Minimum 5-letnie doświadczenie zawodowe, w tym 2 lata na stanowisku kierowniczym
 Znajomość jednego języka obcego, roboczego w Unii Europejskiej (preferowany j. angielski)
 Zdolności interpersonalne i reprezentacyjne;
 Dyspozycyjność (częste wyjazdy służbowe);
 Samodzielność w realizacji zadań;
 Zaangażowanie i pasja w działaniu;
 Pożądana dobra znajomość tematyki procesu szkolenia lotniczego i finansów przedsiębiorstw.

Oferujemy:
Możliwość rozwoju zawodowego w atrakcyjnej branży lotniczej,
Pracę pełną wyzwań w dynamicznie zmieniającej się organizacji.

Proces rozstrzygnięcia konkursu:
Na podstawie złożonych ofert nastąpi wybór kandydata.

Kandydaci proszeni są o przesyłanie ofert (CV + list motywacyjny) na adres: 64-100 Leszno, ul.
Szybowników 28 i na e-mail: info@cssleszno.eu do dnia 15 maja 2010 roku do godz. 12.00.

Prosimy o dołączenie klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn.
29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)."


